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Отчет по плану 

мероприятий по противокоррупционной  деятельности в школе 

за 2022 год 

Сформирован пакет документов по противокоррупционной деятельности:  

1. Положение об антикоррупционной политике школы   

2. Кодекс профессиональной этики педагогических работников школы 

3. План мероприятий по противокоррупционной деятельности в школе на 2022 уч. год; 

4. Приказ о проведении противокоррупционных мероприятий;  

5.Приказ о создании рабочей группы по противодействию коррупции;  

6.Приказ об утверждении положения о противодействии коррупции;  

 

Деятельность по противодействию коррупции администрация осуществляла по плану, 

утвержденному директором школы на 2022 год  

 

№ Мероприятия Сроки Отметка о выполнении 

1.  Формирование состава комиссии по 

противодействию коррупции. 

Январь  Комиссия создана, состав утвер-

жден приказом  

2.  Оформить стенд со следующей инфор-

мацией (поддерживать актуальность 

информации на стенде): 

- копия лицензии учреждения, 

- свидетельство о государственной 

аккредитации, 

- положение об условиях приема обу-

чающихся в школу; 

- режим работы школы; 

- график и порядок приема граждан 

директором школы по личным вопро-

сам; 

- план по антикоррупционной дея-

тельности; 

- отчет за 1 квартал запланированной 

работы по антикоррупционной дея-

тельности. 

Постоянно Выполнено. Стенд оформлен и 

поддерживается в актуальном со-

стоянии. 

3.  Поставить опечатанный ящик по обра-

щениям граждан в фойе на первом 

этаже  

Январь  На информационном стенде 1-го 

этажа корпуса А размещена ин-

формация куда можно обра-

титься по вопросам антикорруп-

ции 

4.  Организовать выступления работников 

правоохранительных органов перед со-

трудниками школы по вопросам пресе-

чения коррупционных правонаруше-

ний 

В течение 

года 

Организованно 

5.  Анализ заявлений, обращений граждан По мере Заявлений не поступало 



на предмет наличия в них информации 

о фактах коррупции в сфере деятельно-

сти школы 

поступле-

ния заявле-

ний и обра-

щений 

6.  Проверка новых должностных ин-

струкций работников учреждения на 

предмет наличия в них коррупциоген-

ных факторов, которые могут оказать 

влияние на работника при исполнении 

им своих должностных обязанностей. 

Февраль, 

Ноябрь  

Выполнено  

7.  Проведение мониторинга всех локаль-

ных актов, издаваемых администра-

цией школы на предмет соответствия 

действующему законодательству 

(оформляется в виде заключения) 

1 раз в по-

лугодие 

Выполнено, даны заключения на 

принятые ЛНА 

8.  Проведение мероприятий по разъясне-

нию работникам школы законодатель-

ства в сфере противодействия корруп-

ции. 

1 раз в три-

местр 

Проведено совещание по озна-

комлению антикоррупционного 

законодательства Российской Фе-

дерации 

9.  Проведение родительских собраний с 

целью разъяснения политики школы в 

отношении коррупции 

Март,  

Ноябрь  

Информация была представлена 

классными руководителями на 

родительских собраниях 

10.  Проведение круглого стола в 9-11 

классах на уроках обществознания по 

теме «Коррупция-угроза для демокра-

тического государства» 

Апрель  Проведено 

11.  Анкетирование учащихся 9-11 классов 

по отношению учащихся к проблеме 

коррупции. 

Апрель  Охвачено анкетированием 58 

обучающихся 

12.  Проведение классных часов с 5-10 

классы, посвященных Международ-

ному дню антикоррупции 

декабрь Проведение «Дня правовых зна-

ний» (8 классы) 

Классные часы «Конвенция о за-

щите прав ребёнка» 

Классные часы «Привычки – хо-

рошие и плохие», «Что имеем – не 

храним, потерявши – плачем…» 

(5 – 8 классы), 

Парламентский урок: 

- 9 – 10 классы – пресс-конферен-

ция с представителями Думы и 

администрации ЗАТО Звёздный 

Классные часы «Кто я? Какой я?» 

- 7 – 8 классы и т.д. 

13.  Отчет директора школы перед работ-

никами о проводимой работе по преду-

преждению коррупции (совещание с 

учителями) 

Февраль  Отчёт представлен 

14.  Проведение отчетов директора школы 

перед родителями обучающихся (роди-

тельский комитет) 

март Проведено    общешкольное ро-

дительское собрание, где подни-



мались вопросы поощрения уча-

щихся, родителей и выполнения 

муниципального задания.  

Публичный доклад директора по 

результатам 2021 г. и отчеты по 

исполнению ПФХД 2021г. разме-

щены на школьном сайте. Отчет 

о деятельности школы и расходо-

вании средств, выделенных по 

муниципальному заданию, пред-

ставлен на заседании Управляю-

щего Совета, на сайте школы 

15.  Информирование правоохранительных 

органов о выявленных фактах корруп-

ции в сфере деятельности школы 

По мере 

выявления 

фактов 

Факты не выявлены 

16.  Размещение на школьном сайте инфор-

мации о реализации планируемых ме-

роприятий 

По мере 

необходи-

мости 

Информация размещена на 

школьном сайте (создан раздел): 

- положение о антикоррупцион-

ной политике в школе, программа 

- положение о комиссии 

- приказы о составе комиссии,  

- Отчет о работе 

17.  Заседание педагогического совета по 

итогам реализации плана мероприятий 

по противодействию коррупции в 

сфере деятельности школы. 

Июнь  Выполнено 

18.  Анкетирование работников по вопро-

сам коррупции 

Май  Проведено тестирование на зна-

ние антикоррупционного законо-

дательства  

Российской Федерации. Охва-

чено 40 работников. 

19.  Заседание рабочей комиссии по во-

просу деловых подарков 

Май  В связи с проведением торже-

ственной линейки «Последний 

звонок» цветы могут быть роди-

телями (обучающимися) пода-

рены учителям в качестве 

награды (благодарности).   

Кроме этого в школе созданы комиссии: 

1. Комиссия по списанию материальных ценностей МОБУ «Красногвардейская СОШ 

имени Марченко А.А.», оформлению поступлению основных средств в МОБУ «Красно-

гвардейская СОШ имени Марченко А.А.» и определению возможности использования от-

дельных материалов списываемых объектов основных средств, их оценке, исходя из цен 

возможного использования; 

2. Экспертная комиссия по приемке выполненных работ и оказанных услуг по заключен-

ным договорам  

3. При необходимости создаются комиссии для списания и уничтожения бланков госу-

дарственного образца. 

4. Комиссия по охране труда. 

 

 

 

Члены комиссии    
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